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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

logotipo institucional imagen jpg

. . Grado jerarquico o escala ) ” - e Horas A
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida ! qui acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. ) . Puesto Institucional . al que pertenece el o - o, 0z A suplementarias y . . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) acion acion o subr ione:
puesto extraordinarias
1 Pavén Ma;::::lxa”a delos | cretaria LOSEP 1.1.51.01.05.002 Servidor Publico 4 1.412.00 16.944.00 1.412.00 375.00 0.00 0.00 1.787.00
2 Veldsquez Tapia Andrea Johanna |Tesorera LOSEP 1.1.51.01.05.001 Servidor Pdblico 4 1.462.00 17.544.00 1.462.00 375.00 0.00 0.00 1.837.00
TOTAL
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 2.874.00 34.488.00 2.874.00 750.00 0.00 0.00! 3.624.00
REMUNERACIONES

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

DD/MM/AAAA (30/12/2016)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

ANUAI

L

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

TESORERIA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

Johanna Veldsq

uez Tapia

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

johanna.velasquez@mimzach.org.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

022905578

Nombre de la institucién publica
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